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LOS ESTÉTICOS son Especialistas en el
Cuidado de la Piel que cuentan con
licencia, que hacen tratamientos de la
piel facial, para mantener y mejorar su
apariencia.  Los Estéticos trabajan para
lograr las metas de embellecimiento de
sus clientes, mediante las siguientes
tareas:

• Analizan las necesidades de cuidado
de la piel de los clientes.

• Hablan con los clientes sobre los tratamientos y productos.

• Utilizan una lámpara o una visera de aumento.

• Realizan tratamientos faciales para limpiar los poros y
mejorar el tono de la piel.

• Aplican tratamientos químicos, llamados en inglés
“chemical peeling”, para reducir las arrugas leves y las
manchas relacionadas al envejecimiento.

• Realizan extracciones simples, para eliminar espinillas.

• Eliminan vello facial indeseado, utilizando una cera
depiladora.

• Hacen el tinte de cejas.

• Instruyen a los clientes sobre el cuidado de la piel y las
técnicas de maquillaje.

• Esterilizan el equipo y limpian el área de trabajo.

• Dan masajes faciales.

• Seleccionan y aplican productos cosméticos como cremas,
lociones y tónicos.

Los Estéticos Paramédicos trabajan con los cirujanos plásticos y
dermatólogos en el cuidado de la piel, antes y después de una
operación.  Bajo la guía de un proveedor de atención médica
con licencia, ellos proporcionan tratamientos que preparan la
piel para la cirugía, con el objetivo de lograr un proceso
curativo más cómodo.  Ellos les enseñan a los pacientes cómo
encubrir u ocultar los enrojecimientos y los moretones con
maquillaje correctivo, mientras la piel está en proceso de
sanación.

¿QUÉ CONOCIMIENTOS SON IMPORTANTES?

Los siguientes conocimientos, habilidades y capacidades son
importantes para los Estéticos:

• Orientación hacia el Servicio – Activamente buscar formas
de ayudar a la gente.

• Hablar – Hablar con los demás para transmitir la
información eficazmente.
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• Escuchar de Manera Activa – Escuchar lo que
dicen los demás y hacer preguntas, según sea
apropiado.

• Facultades de Percepción Social – Estar
consciente de las reacciones de los demás, y
comprender por qué reaccionan de la manera
en que lo hacen.

• Selección del Equipo – Determinar el tipo de
herramientas y equipo necesarios para realizar
un trabajo.

• Identificación de Problemas – Identificar la
índole de los problemas.

• Administración del Tiempo – Administrar el uso
del tiempo propio y el tiempo de los demás.

• Estabilidad del Brazo y la Mano – Mantener
estable la mano y el brazo al hacer un
movimiento de brazo, o al mantener el brazo y
la mano en una posición.

• Conocimiento de los Procedimientos y
Consideraciones para la Desinfección –
Reconocer las enfermedades infecciosas y
conocer los procedimientos de desinfección y
seguridad, para la protección de los operadores
y de los clientes.

Los Estéticos también necesitan un conocimiento
de sólidas prácticas comerciales, ya que muchos
eventualmente trabajarán por cuenta propia.
Necesitarán saber cómo hacer publicidad de sus
servicios, administrar los suministros, retener a sus
clientes y, al mismo tiempo, atraer nueva
clientela, negociar contratos de alquiler, y lograr
un margen estable de ganancias.

¿CUÁL ES LA ATMÓSFERA DE TRABAJO?

Los Estéticos trabajan en espacios interiores, en
salones de belleza, “spas” de salud y de belleza,
o en consultorios médicos.  Es posible que los
Estéticos utilicen batas de laboratorio y guantes
en su trabajo.  Utilizan preparaciones químicas y
herbarias, y no deben ser alérgicos a ellas.  Los
Estéticos tienen que ser capaces de levantar,
empujar y jalar hasta diez libras de peso,
diariamente.  Aunque es posible que los Estéticos
estén sentados gran porcentaje del tiempo, el
trabajo no es sedentario, ya que los Estéticos se
levantan, se estiran, y se agachan un 80 por
ciento del día.

Los Estéticos también pueden trabajar fuera del
campo del tratamiento, como educadores o

representantes de ventas para fabricantes de
productos, como maestros, y como maquillistas en
los estudios de televisión, montajes de cine,
desfiles de moda, y para los asesores especialistas
en bodas.

Afiliación a Sindicatos

Generalmente, los Estéticos no pertenecen a un
sindicato, pero es posible que, a aquéllos que
trabajen en hoteles o centros de “spa”
sindicalizados, se les ofrezca la afiliación al
sindicato.

¿CUÁLES SON LAS PERSPECTIVAS DE EMPLEO EN
CALIFORNIA?

La siguiente información proviene de la
publicación titulada en inglés “Occupational
Projections” publicada por la División de
Información del Mercado Laboral del
Departamento del Desarrollo del Empleo (EDD) y
es pertinente al grupo de oficios conocido en
inglés como “Hairdressers, Hairstylists and
Cosmetologists,” el cual incluye a los Estéticos:

Número calculado de trabajadores en 1998:      25,500
Número calculado de trabajadores en el 2008:  28,500
Crecimiento Proyectado de 1998 al 2008:          11.8%
Vacantes de empleo calculadas como resultado
de que los individuos se jubilen o dejen de
ejercer el oficio para el 2008: 6,900
Estas cifras no incluyen los trabajos por cuenta propia.

De acuerdo a los datos proporcionados por la
agencia llamada en inglés “Bureau of Barbering
and Cosmetology” el número de Estéticos con
licencia creció de 12,840 en julio de 1995 a
18,388 para marzo del 2001 – un incremento
aproximado de crecimiento del 43 por ciento en
seis años.

Tendencias

La fuerza principal del impulso de crecimiento en
el oficio de Estético, es el incremento en la
cantidad de personas de la generación conocida
en inglés como “baby boomers”, que están
envejeciendo y buscando servicios de cuidado de
la piel, para detener o esconder el proceso de
envejecimiento.  Una mayor conciencia pública,
sobre los daños del sol sobre la piel, motiva a más
gente a buscar consejo de los expertos, para
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proteger o reparar su piel.  Los adelantos en la
ciencia y la tecnología médicas, como el
tratamiento químico conocido en inglés como
“peeling” y la microabrasión dérmica, están
dándoles a los Estéticos más productos y
herramientas, para mejorar la apariencia de la
piel dañada o avejentada.  Estos factores, en
adición a una creciente población con mayores
ingresos, impulsan la demanda de servicios
estéticos.

¿CUÁNTO SE PAGA EN EL EMPLEO?

Salarios/Jornales en California

Típicamente, los Estéticos principiantes trabajarán
para un salón de belleza o un “spa”, como
empleados asalariados, hasta que establezcan su
propia clientela, y se decidan a trabajar por
cuenta propia, alquilando espacio en un salón de
belleza o un “spa.”

Los salarios/jornales indicados a continuación,
reflejan principalmente los salarios/jornales de los
nuevos principiantes en la profesión, y no
incluyen los salarios/jornales de los individuos que
trabajan por cuenta propia.

Salarios/Jornales de Especialistas en el Cuidado de
la Piel en el 2001

Salarios/jornales por hora varían de        $7.18 a $16.36
Salarios/jornales promedio por hora      $13.03
Salarios/jornales promedio anuales     $27,113
Fuente:  Occupational Employment Survey of Employers
by EDD/LMID.

Horarios

El lugar de trabajo de los Estéticos determinará los
horarios.  Muchos salones de belleza y “spas”
están abiertos seis días a la semana, y durante
horas de la noche, para satisfacer las necesidades
de los clientes.  Los Estéticos Paramédicos
mantienen un horario de lunes a viernes.  Los
Estéticos que trabajan por cuenta propia fijan sus
propios horarios.

Prestaciones

Los Estéticos asalariados que trabajan a jornada
completa pueden recibir prestaciones médicas,
dentales y de vacaciones.  Para aquéllos que no

estén protegidos por las prestaciones pagadas por
los empleadores/patrones, algunas asociaciones
profesionales ofrecen prestaciones médicas para
grupos, por una cuota adicional.

¿CÓMO ME PREPARO PARA EL EMPLEO?

Educación y Capacitación

Los Estéticos tienen que completar un curso de
600 horas, en el cuidado de la piel, en una
escuela aprobada por la agencia que se llama en
inglés “Bureau of Barbering and Cosmetology.”

Adicionalmente, a menudo los Estéticos
Paramédicos reciben capacitación, durante el
desempeño del trabajo, y capacitación especial,
ofrecida por medio de agrupaciones profesionales.
Esta especialidad recientemente está surgiendo, y
la capacitación aún está en desarrollo.

Los Estéticos que estén considerando trabajar por
cuenta propia también necesitan prepararse para
administrar su negocio mediante cursos,
seminarios o libros; y deben desarrollar un plan de
negocios.  Aún los Estéticos que no estén
considerando trabajar por cuenta propia harían
bien en hacer esto.  Trabajar para los dueños de
salones de belleza requiere un sólido
conocimiento de negocios, para asegurarse la
protección a uno mismo.

Licencias y Certificaciones

Los Estéticos tienen que completar un curso de
600 horas en el cuidado de la piel, en una escuela
aprobada por la agencia llamada en inglés
“Bureau of Barbering and Cosmetology,” y aprobar
un examen escrito y uno práctico, administrados
por esta misma agencia, antes de recibir su
licencia.  Los Cosmetólogos también pueden
practicar el cuidado de la piel, ya que el curso de
1600 horas que toman, y su licencia, incluyen el
cuidado de la piel.  Los exámenes se ofrecen en
Los Ángeles y en Farifield.  La cuota para el
examen es de $40.  Las licencias tienen que
renovarse cada dos años.

Educación Continua

Los Estéticos asisten a seminarios, para
mantenerse al día con las nuevas técnicas y
productos.
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¿CÓMO ENCUENTRO EL EMPLEO?

La solicitud directa a los empleadores/patrones
sigue siendo uno de los métodos más eficaces
para buscar trabajo.  Las compañías particulares
se enumeran en las páginas amarillas de la guía
telefónica, bajo los siguientes encabezamientos
en inglés:

• “Beauty salons”
• “Electrolysis studios”
• “Dermatologists”
• “Plastic surgeons”
• “Facial, skin care”
• “Spas and spa body work”
• “Skin and body care”
• “Wedding consultants”
• “Make-up studios”

Las vacantes de empleo en California pueden
encontrarse en varios sistemas de listas de empleo
en la Internet, incluyendo el de “CalJOBSSM” en
www.caljobs.ca.gov o en “America’s Job Bank” en
www.ajb.dni.us.

Para obtener información adicional sobre
vocaciones y salarios/jornales, así como una lista
de los empleadores/patrones más grandes en
cualquier condado, visite el sitio electrónico en la
Internet para Información sobre el Mercado
Laboral del Departamento del Desarrollo del
Empleo (EDD) en www.calmis.ca.gov.  Obtenga
ayuda adicional sobre la búsqueda de empleo, de
su oficina más cercana del Servicio de Empleos
(JS) en www.edd.ca.gov/jsloc.htm, o en el lugar
más cercano de Una Parada “One-Stop,” según se
indica en el sitio electrónico de “California
WorkNet,” en www.sjtcc.ca.gov/sjtccweb/one-stop.

¿A DÓNDE PUEDE LLEVARME ESTE EMPLEO?

Muchos Estéticos trabajan por cuenta propia.  Los
Estéticos pueden operar desde su propia casa, o
pueden alquilar espacio en un salón de belleza.
Otros Estéticos pueden ser dueños de un salón de
belleza o “spa,” donde alquilan espacio a otros
especialistas en servicios de belleza.  Los
conocimientos, habilidades y capacidades de los
Estéticos pueden llevarlos a trabajos como
entrenadores, demostradores o representantes de
ventas para los distribuidores o fabricantes de
productos para el cuidado de la piel.  Los
Estéticos que disfrutan de los aspectos instructivos

de su trabajo, pueden buscar empleo enseñando,
como instructores con licencia, en los colegios de
especialistas en belleza.  Los Estéticos también
pueden llegar a ser maquillistas para el cine, la
televisión y los teatros.

OTRAS FUENTES DE INFORMACIÓN EN INGLÉS

Aesthetics’ International Association
2611 N. Beltline Rd., Suite 140
Sunnyvale, TX 75182
(972) 203-8530
Fax:  (972) 226-2339
www.beautyworks.com/aia/index.htm

American Society of Esthetic Medicine
3901 East Livingston Avenue, Suite 102
Columbus, OH 43227
(614) 239-9000
www.beautyworks.com/asem/index.html

Bureau of Barbering and Cosmetology
P. O. Box 944226
Sacramento, CA 94244-2260
(800) 952-5210
www.dca.ca.gov/barber

Employment Projections by Occupation
www.calmis.ca.gov/htmlfile/subject/occproj.htm

Employment and Wages by Occupation
www.calmis.ca.gov/file/occup$/OES$.htm

GUÍAS VOCACIONALES RELACIONADAS EN
INGLÉS

“Cosmetologists” No.   58

REFERENCIAS EN INGLÉS DE CLAVES
VOCACIONALES

SOC (Standard Occupational Classification)
“Skin Care Specialists” 39-5094

O*NET (Occupational Information Network)
“Skin Care Specialists” 39-5094.00

OES (Occupational Employment Statistics)
“Hairdressers, Hairstylists, and
Cosmetologists” 68005

DOT (Dictionary of Occupational Titles)
“Cosmetologist” 332.271-010
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